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Expediente n°: TE-1/2017

Procedimiento: Convocatoria publica contratacién de Personal Laboral Temporal de

Director/a, Monitor/a |y Alumnado-trabajador del Taller de empleo “Activate en Atencién
S Sociosanitaria™ ot

Asunto: Resultados concurso

RESOLUCION DE ALCALDIA

Vista la- Resolucién de Alcaldia n.° 47,.de fecha 1 de junio de 2017, en la que se
aprobaba la lista definitiva de admitidos y excluidos de la convocatoria puablica para la
contratacién laboral temporal de Directot/a, Monitor/a y Alumnado-Trabajador del Taller de
Empleo “Activate en Atencién Sociosanitaria” del Ayuntamiento de Tobarra.

Vista el Acta de la Comisién Mixta de Seleccién de fecha 2 de junio de 2017 con la
baremacién de méritos acreditados por los candidatos de acuerdo con los criterios fijados en los
anexos de la convocatoria y con la valoracién de la entrevista realizada a los aspirantes a
alumnos-trabajadores.

De conformidad con las bases de la convocatoria aprobadas y publicadas en el tablon de
anuncios y pagina web del Ayuntamiento de Tobarra (www.tobarra.es) el 3 de mayo de 2017 y
conforme al articulo 21.1.g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen Local,

RESUELVO

PRIMERO. Publicar, tal y como se expone en el Acta de la Comisién Mixta de
Seleccion de fecha 2 de junio de 2017, los resultados de la baremacién de méritos acreditados
por los candidatos de! acuerdo con los criterios fijados en los anexos de la convocatoria y la
valoracién. de la entrevista realizada a los aspirantes a alumnos-trabajadores, para la
contratacién laboral temporal de Director/a, Monitor/a y Alumno-trabajador del Taller de
Empleo “Activate en Atencién Sociosanitaria”.

1.- BAREMACION DE MERITOS DIRECTOR/A:

NOMBRE 1.1.1.FORMACION, 1L12EXPERIENCIA | TOTAL
CONOCIMIENTOS Y | PROFESIONAL
ESPECIALIZACION

1 | CASTRO GOMEZ, MARJA JESUS 1,80 6 7,80

2 | GARCIA GARCIA, MARIA JOSE 2,15 . 5,56 7,71

3 | CUERDA CUERDA, DIMAS 1,20 6 7,20

4 | CUADROS GARCIA, MANUEL 3,50 3,07 » ) 6,57

5 | MIRA ALBERT, JOSE LUIS 1,75 2,65 4,40

6 | MOLINA CANTOS, RAFAEL 0,80 3,56 4,36

7 | CATALAN FE]i{NANDEZ, VERONICA 3,50 0,63 4,13

8 | piaz GONZAI:JEZ, JULIA 1,90 1,84 3,74

9 | RODRIGUEZ FERNANDEZ, 2,15 1,22 3,37

INMACULADA . :
10 | RUBIO CUENCA, ANTON! 1,45 1,46 2,91
11 | PACHECO LOPEZ, PEDRO PABLO : 0,35 0,61 0,96
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2.- BAREMACION DE MERITOS MONITOR/A:
NOMEBRE 1.1.1.FORMACION, 1.1.2 EXPERIENCIA | L1.3EXPERIENCIA | TOTAL
CONOCIMIENTOS Y DOCENTE PROFESIONAL N
] ESPECIALIZACION i ’
1 | HIDALGO INIGUEZ, | "t 1,75 0 » 0 1,75 Lo
IRENE
2 | PEREZ MARTINEZ, 0,20 0 1,07 1,27
VERONICA |
i
3.- BAREMACION DE MERITOS Y VALORACION ENTREVISTA ALUMNOS:
NOMBRE MERITOS ENTREVISTA TOTAL
1 | POLO AVILA, ELISABET 9 3 12 -
2 | VERGARA VALERO, ROSA MARIA 8 3 11
3 | BUENO VERG)foA, MARIA PILAR 8 3 11
4 | CUESTA MMLLES, MARIA JOSE 8 3 11
5 | FAGHLOUMI EL KADOURI, WAFAA 8 3 11
6 | JIMENEZ GARbIA, MARIA DEL 8 3 11
CARMEN |
7 | PINAR LOPEZ] ANGELES 9 1 10
MELGOSO TORRES, SANDRA 7 2,50 9,50
SOLER GARCIA, MONICA 8 1,50 9,50
10 | GOMEZ PATERNA, ENCARNACION 7 1,75 8,75
11 | SANCHEZ LAZARO, ASCENSION 7 1,50 8,50
12 | GIGOSOS PASTOR, MARTA ISABEL 7 1,50 8,50
e
13 | LOPEZ GARci;jA, MARIA PILAR 7 1,25 8,25
14 | CALLADO ANDRES, FRANCISCO 7 1 8
ANDRES
15 | FAJARDO TORRES, ANDRES 7 1 8
16 | CANDELA MOLINA, JUAN MANUEL 7 1 8
17 | NAVARRO MOYA, VICTOR MANUEL 7 1 8
18 | PATERNA RUIZ, JOSE JUAN 4 1 5

El aspirante VALVERDE GARCIA, JOSE MANUEL no se present6 a la entrevista

Todos los aspirantes a Director/a, Monitor/a y Alumno-trabajador dispondran de un
plazo de tres dias héblles a contar desde el dia siguiente al de 1a publicaci6n de este anuncio en
el tablén de anuncios y pagina web de este Ayuntamiento (www.tobarra.es), para formular las

reclamaciones que se lestimen oportunas.

De acuerdo con las Bases de la convocatoria en todas las especialidades “si alguno de
los aspirantes propuestos no tomari posesion, se nombrari al siguiente en orden de
puntuacién” y “se formara una boelsa de trabajo para posibles sustituciones con todos los
aspirantes ‘que hayan superado las pruebas selectivas y no hayan quedado en los primeros

puestos”.
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EL ALCALDE

P10 BERNABEU CANETE

SEGUNDO. Publicar los resultados del concurso en la pagina web del Ayuntamiento de
Tobarra ,(Www.tobarra.es) y en el tabl6on de anuncios del Ayuntamiento. X
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